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Fondul de Dezvoltare Institutionala (FDI) 2025

Consiliul National pentru Finantarea Invatamantului Superior (CNFIS)
Beneficiar: Universitatea ,,Alexandru loan Cuza” din lasi

Titlul proiectului: Universitatea pentru toti: incluziune si succes (UTIS)
Cod proiect: CNFIS-FDI-2025-F-0395

Procedura privind acordarea burselor pentru studentii participanti la

Activitatea 10: Diseminarea ghidului prin emisiuni tip podcast

1. Tn scopul implicarii studentilor in activitati extracurriculare si pentru
recompensarea acelor studenti care desfasoara asemenea activitati in beneficiul lor,
al facultatilor si/sau a Universitatii, in cadrul proiectului FDI - Universitatea pentru
toti: incluziune si succes (UTIS), din domeniul 1: Cresterea echitatii sociale, in
vederea incluziunii sociale si sporirea accesului la invatamantul superior, este
prevazuta pentru studentii participanti la activitate o bursa in valoare de 600 lei -
pentru desfasurarea Activitatii 10: Diseminarea ghidului prin emisiuni tip podcast.
Activitatea se va desfasura in spatiile puse la dispozitie de Universitatea ,,Alexandru
loan Cuza” din lasi.

Prin realizarea activitatilor, studentii beneficiaza de o serie de oportunitati de
dezvoltare a competentelor profesionale si transversale.

2. Beneficiarii acestei categorii de bursa, in limita fondurilor alocate in bugetul
proiectului, sunt studenti ai Universitatii ,,Alexandru loan Cuza” din lasi, inmatriculati
la programe de studii universitare cu frecventa, cu finantare de la buget sau cu taxa,
din toate ciclurile de studii (de licenta, master sau doctorat).

3. Pot beneficia de aceasta bursa studentii care, intr-o forma organizata, se
implica in activitatea sus-mentionata din cadrul proiectului, prin depunerea unui
dosar de candidatura si sustinerea unui interviu online, cu punctaj calculat pe baza

unui set de criterii.
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Criterii minimale' de calificare:
o Student in ciclul de studii universitare de licenta, master sau doctorat in cadrul
Universitatii ,,Alexandru loan Cuza” din lasi, in anul universitar 2025-2026.

o Student care sa nu fi avut abateri disciplinare in activitatea academica;

Va constitui un avantaj indeplinirea unuia sau mai multora dintre urmatoarele

elemente, fara a fi obligatorii, urmatoarele criterii generale si experiente specifice:

Criterii generale:

o Student in ciclul de studii universitare de licenta, master sau doctorat in cadrul
UAIC care este integralist dupa ultima sesiune incheiata;?

o Student in ciclul de studii universitare de licenta, master sau doctorat in cadrul
UAIC care este membru / voluntar intr-o organizatie studenteasca din UAIC;?

o Student in ciclul de studii universitare de licenta, master sau doctorat in cadrul
UAIC care face parte din grupuri defavorizate (absolventi de licee din mediul
rural si orasele sub 10.000 de locuitori, studenti proveniti din sistemul de
asistenta sociala, studenti apartinand minoritatii rome);*

Experienta specifica - criterii interviu:

o Familiaritatea cu subiectele sanatatii mintale si a promovarii reusitei
academice; curiozitatea si pasiunea de a intra in profunzimea acestuia;
o Disponibilitatea de implicare in documentarea si productia unui podcast;

o Capacitatea de a lucra in echipa si flexibilitatea in asumarea diferitelor roluri
redactionale;
o Responsabilitatea personala si capacitatea de planificare si prioritizare a

sarcinilor si secventelor de lucru;

Nota: Dupa incheierea evaluarii candidaturilor, candidatii vor fi ordonati descrescator

conform punctajelor obtinute in urma aplicarii grilei de evaluare de mai jos.

! Studentii care nu indeplinesc aceste doud competente minime nu vor putea participa la selectie.
2 Dovedita, la cererea comisiei de evaluare, prin documente specifice
3 Dovedita, la cererea comisiei de evaluare, prin documente specifice
* Dovedita, la cererea comisiei de evaluare, prin documente specifice
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Candidatilor care, pe baza punctajelor individuale, se vor plasa pe locurile anuntate
in vederea selectiei in prezenta invitatie de participare (primele 10) li se vor prezenta
atributiile si sarcinile care le revin in cadrul proiectului. in situatie de baraj,
departajarea se va face pe baza situatiei scolare din anul universitar 2024-2025
(dovedita prin copie dupa situatia scolara din semestrele precedente celui in care se

desfasoara proiectul, la cererea comisiei de evaluare).

GRILA DE EVALUARE

PUNCTAJ
CRITERII MAXIM
POSIBIL

Criterii minimale de calificare:

Student in ciclul de studii universitare de licenta, master sau
0. | doctorat in cadrul Universitatii ,,Alexandru loan Cuza” din lasi, in | 20 puncte
anul universitar 2025-2026. [10 puncte]

Student care sa nu fi avut abateri disciplinare in activitatea
academica [10 puncte]

Criterii generale:

Student in ciclul de studii universitare de licenta, master sau
doctorat in cadrul UAIC care este integralist dupa ultima sesiune
incheiata; [10 puncte]

Student in ciclul de studii universitare de licenta, master sau
1. | doctorat in cadrul UAIC care este membru / voluntar intr-o | 30 puncte
organizatie studenteasca din UAIC [10 puncte]

Student in ciclul de studii universitare de licenta, master sau
doctorat in cadrul UAIC care face parte din grupuri defavorizate
(absolventi de licee din mediul rural si orasele sub 10.000 de
locuitori, studenti proveniti din sistemul de asistenta sociala,
studenti apartinand minoritatii rome) [10 puncte]

Experienta specifica - interviu

Familiaritatea cu subiectele sanatatii mintale si a promovarii
reusitei academice; curiozitatea si pasiunea de a intra in
profunzimea acestuia;[10 puncte]

2. | Disponibilitatea de implicare in documentarea si productia unui 50 puncte
podcast;[10 puncte]
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Capacitatea de a lucra in echipa si flexibilitatea in asumarea
diferitelor roluri redactionale;
[10 puncte]

Responsabilitatea personala si capacitatea de planificare si
prioritizare a sarcinilor si secventelor de lucru;
[20 puncte]

Punctaj maxim total 100 puncte

INSCRIEREA $I SELECTIA

Studentii se vor inscrie prin completarea unui formular online

(https://forms.gle/mt9NdzVYigVNvPbi9), unde vor incarca si un Curriculum Vitae

(CV). Pentru a valida informatiile prezentate in formularul online, comisia de
selectie poate solicita documente justificative (situatia scolara, adeverinte, alte
documente specifice, etc.) care sa ateste modul de indeplinire a criteriilor din grila
de autoevaluare. Aceste documente NU sunt parte a formularului online de aplicatie,
deci NU se depun odata cu completarea formularului de recrutare.

Criteriile de acordare a bursei sunt propuse de catre echipa proiectului si au in

vedere competentele si cunostintele necesare implementarii activitatii.

4. Bursa se acorda, exclusiv pe durata de desfasurare a activitatii, din fondurile
proiectului, unui numar de 10 de studenti care se incadreaza in categoria de
beneficiari descrisa in prezenta procedura, si care se regasesc pe Lista candidatilor
pentru obtinerea bursei pentru activitati.

Procesul verbal de selectie cuprinzand rezultatele selectiei si Lista candidatilor
este atasat prezentei proceduri.

5. Prezenta Procedurd se aplica incepand cu luna septembrie 2025 pana la

incheierea activitatii.

LISTA CANDIDATILOR


https://forms.gle/mt9NdzVYiqVNvPbj9
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la obtinerea bursei pentru participarea la Activitatea 10: Diseminarea ghidului prin
emisiuni tip podcast, din cadrul proiectului FDI - Universitatea pentru toti: incluziune si
succes (UTIS), CNFIS-FDI-2025-F-0395

Nr. Nume si prenume Facultatea Nivel
crt. ' studiu

10

1

12

13

14

15

PROCES VERBAL DE SELECTIE

incheiat astazi
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Comisia de selectie a studentilor constituitd in vederea acordarii burselor pentru participarea la
Activitatea 10: Diseminarea ghidului prin emisiuni tip podcast, din cadrul proiectului FDI - Universitatea pentru toti:
incluziune si succes (UTIS), CNFIS-FDI-2025-F-0395 a constatat urmatoarele:

Din totalul de _ inscrisi, _ persoane nu erau studenti, _ erau studenti ne-eligibili in baza procedurii de
selectie si _ studenti eligibili pentru aceasta activitate. Din cei _ au fost selectati _ de studenti din care _ sunt
rezerve.

Comisia formata din (nume, prenume, functia):

1. Presedinte: Conf. univ. dr. Adina KARNER-HUTULEAC, Manager de proiect
Membru: Lect. univ. dr. Alexandra Cobzeanu, Expert psiholog
Membru: Asist. univ. drd. Irina Pachita, Asistent Manager
Membru: Victoras Stoian, Expert podcast
Membru: Lect. univ. dr. Alexandru-Rares PUNI, Coordonator activitati

U N W N

a aprobat solicitarile urmatorilor studenti:

Nr. Nume si prenume Facultatea Ciclul/anul
crt. 7P de studii

1

Punctaj

2

10

COMISIA DE SELECTE:

Presedinte: Conf. univ. dr. Adina KARNER-HUTULEAC
Membru: Lect. univ. dr. Alexandra COBZEANU
Membru: Asist. univ. drd. Irina PACHITA

Membru: Victoras Stoian

Membru: Lect. univ. dr. Alexandru-Rares PUNI




